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本⽇のプログラム

令和3年6⽉28⽇
年度末最終例会

場所 グランドハイアット東京 

クラブからのお知らせ

会⻑挨拶

コロナウイルスに関する緊急事態宣⾔が解除され、本⽇より蔓延防⽌等措置になりました。

当クラブとしての⼤きな変更はありませんが、本⽇はお弁当を例会中に⾷べていただけるように、ホテル側とも調整い
たしましたので、ご希望される⽅は、この会場でお弁当を⾷べていただきながら、例会に参加できますので、よろしく
お願いいたします。

本⽇は、次年度会⻑・幹事主催のクラブ協議会となります。

次年度の会⻑・幹事、理事や委員の皆様はこれからが⼤変だと思いますが、頑張ってください。

次週は、年度末最終例会となります。12時半から14時と30分延⻑して、開催いたしますので、よろしくお願いいたし
ます。

(記:髙栁会⻑)

幹事報告

本⽇の幹事報告は1点です。

1. 来週は年度末最終例会です。お昼の例会となりますが、通常より30分延⻑します。当⽇はお弁当ではなく、
コースのお料理をお召し上がりいただきます。ご出⽋のお返事がまだの⽅は、南⾥さんまでお願いいたしま
す。皆さまのご参加お待ちしております。

来週の年度末例会では幹事報告は無いと思いますので、本⽇が最後の幹事報告となりました。⼀年間私の拙い幹事報告
をお聞きいただき、ありがとうございました。

(記:鈴⽊幹事)
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次年度幹事報告

1. 次年度第1回目の定例理事会
7⽉5⽇に2021-22年度の第1回定例理事会を開催します。
正式な案内は近⽇中にメールでお送りしますが、理事及び理事会構成メンバーの⽅はご出席のほど、お願いし
ます。

2. 2021-22年度ヒューストン国際⼤会登録のご案内
2021-22年度の国際⼤会は、2022年6⽉4⽇から8⽇で、アメリカ・テキサス州ヒューストンで開会予定で
す。
6⽉12⽇より、WEBサイト経由で申し込みが可能となっているようです。
⼀次登録は既に終了しているようですが、今後、⼆次登録の期間が開始されましたらお知らせいたします。

以上

(記:⾼倉次年度幹事)

第2750地区会⻑・幹事会報告

2021年6⽉21⽇にグランドパレスホテルにて、国際ロータリー第2750地区会⻑・幹事会が開催され、東京六本⽊ロー
タリークラブ代表者として、鈴⽊幹事と共に参加してきました。

会⻑・幹事会は、第2750地区の全クラブ会⻑・幹事が参加し、各種報告や地区の情報を確認する会議となります。

今年度最後の会⻑・幹事会ですので、各グループのガバナー補佐や、常設委員会委員⻑の活動報告があり、後半は、各
クラブの表彰となります。

会員の皆様のご協⼒により、当クラブは、2020-21年度の活動に対して以下の様に表彰されました。ありがとうござい
ました。

1.ロータリー財団寄付3部門達成クラブ
地区重点目標である、年次基⾦、ポリオプラス基⾦、ベネファクターの3部門を達成したクラブが表彰されます。
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令和3年6⽉7⽇

⽇時:
場所:
出席者:

2.⽶⼭記念奨学事業個⼈平均寄付額2万円達成クラブ
⽶⼭記念奨学事業の寄付に関して、寄付額の個⼈平均が、2万円以上に達しているクラブが表彰されます。

(記:髙栁会⻑）

第6回クラブ協議会報告

次年度会⻑主催のクラブ協議会が開催され、柏原より次年度会⻑の⽅針について説明致しました。

(記:柏原次年度会⻑)

2020-21年度 第12回理事会（新旧合同理事会）議事録

2021年6⽉7⽇（⽉） 11:50-12:20
グランドハイアット東京3F「タラゴン」
〈本年度理事〉髙栁・柏原・三⽥・⾕⼝・⽚岡・⽇下部・鈴⽊・松島・安井（悦）
〈理事会構成メンバー〉中川・今村・安部・淺⽥・⾼倉・劒物（議事録）
〈次年度理事〉柏原・今村・三⽥・⿃居・⼩篠・齋藤・鈴⽊・⾼倉
〈次年度構成メンバー〉中川・髙栁・淺⽥・⾕⼝・堀井（議事録）・渡辺

（敬称略）

【審議事項】

1. 2022-23年度 地区役員承認の件
2022-23年度⼭の⼿東グループグループ幹事に鈴⽊聡⼦⽒が就任することが承認された。

2. 会員の職業分類変更の件
・劒物美紀⼦⽒より、職業分類の変更依頼があった。
・現⾏のL-17声楽家から職業分類O教育学習⽀援業-その他教育・学習⽀援にO-4⾳楽教育を追加し、変更する
ことが承認された。

3. 2021-22年度 7・8⽉の開催⽅法の件
・開催⽅法については今年度を踏襲する。感染症拡⼤状況を鑑み、変更することとする。
・詳細は以下の通り。
➀髙柳年度を踏襲し、原則として、毎週例会を開催する。ただし、新型コロナウィルス感染症の状況に鑑み、
今年度と同様、変更する場合がある。
➁例会の開催⽅法は、今年度に準じて⾏う。具体的には、次のとおり。
・親睦委員会及びニコニコBOXの受付⼈数制限。



・Zoomを使⽤したWEB例会形式を併⽤する。
・ロータリーソングなどはCD等の⾳源を流し、各⾃で歌わない。
・⾶沫防⽌のアクリル板を設置。（1卓4名の少⼈数にする）
・テイクアウト形式のお弁当にするか、会場でのコースランチにするかの判断基準は、政府と東京都から緊急
事態宣⾔⼜は蔓延防⽌等重点措置が発出されているか否かを基準とする（ホテル側に確認済み）。
・その他事項は、今年度の「新型コロナウイルス感染症対策要領」「東京六本⽊RC感染症対策同意書」などに
基づくものとする。
・上記内容で異なく、承認された。

4. 2021年-22年度 例会⽇程の件
・別紙⽇程表に基づき説明。オリンピック関連による⽇祝⽇変更確認し、承認された。

5. 2021年-22年度 出⽋の扱いについて
・地区に確認したところ、地区での定まった⽅針は特になし。各クラブ判断で良いとのこと。
・現⾏の運⽤で2021年12⽉まで全員出席扱いとすること。以上を承認された。

6. 2021年-22年度 寄付⾦依頼⽅法の件
・今年度同様、年間費振り込みと同時に寄付⾦依頼書を発⾏し、振込にて対応することで承認された。

7. 2021年-22年度 事務局員との雇⽤契約の件
・事務局の南⾥⽒との1年雇⽤契約が6⽉末で満了。7⽉から現⾏雇⽤条件にて再契約締結で提案された。
・今後労働環境（テレワーク等）が変わり負担増も⾒込まれ、報酬を増額してはどうかという意⾒があった。
ついては次次年度、事務局員の契約条件等再検討することとし、承認された。

【報告事項】

1. 在籍・賀寿表彰について
当クラブの規定の中に在籍表彰及び賀寿表彰という表彰制度があるが、記録を調べたところ、過去に対象者へ
の表彰が1回だけ実施され、その他年度では未実施となっていたことが確認されたため、規定が制定された年
に遡り、2021年6⽉にまとめて表彰する。
古希・喜寿・傘寿・⽶寿対象者31名。10年在籍表彰対象者33名。
記念品はホテル利⽤券（1万円）とする。（ホテルの売り上げにも寄与することとなるため）
今年度、コロナの影響で例会が開催できなかったり、リモート例会に変更になったことより、予算収⽀に余剰
が出るため、それを資⾦とする。名簿には賀寿表彰された年⽉を記載することとする。

2. 6/28年度末例会の開催⽅法について
昼の⾷事を中⼼とした例会とする。時間は12:30-14:00とする。会員の参加費負担はないものとする。エン
ターテインメントのゲスト等はなし。ビジター参加については、緊急事態宣⾔解除を条件とする。

3. 次年度会員状況の件
会員数53名（内休会3名 ⽯⽥⽒、マークエステル⽒、脇若⽒）

4. 2021年-22年度 キックオフパーティーの件
今年度は中⽌となった。次年度については、7/5の夜の予定で検討しているが状況を鑑み決定することとす
る。

5. 事務局移転の件
賃貸借契約は、2022年10⽉末まで。次年度中に移転先を⾒つける。

以上

(記:鈴⽊幹事)

慶事会員⼀覧

6⽉のお誕⽣⽇

6⽉3⽇ ⽯上 和敬（いわがみ かずのり）さん

6⽉3⽇ 宮永 雅好（みやなが まさよし）さん

6⽉15⽇ 松島 正之（まつしま まさゆき）さん



6⽉25⽇ 脇若 英治（わきわか えいじ）さん

ニコニコBOX情報

淺⽥ 豊久さん

ワクチン接種、⼆回目も無事終了しました

劒物 美紀⼦さん

ワクチン接種が進みようやく⼀安⼼できる希望が⾒えてきましたね引き続き安全に注意して過ごしましょう。

⼤橋 裕治さん

第⼀回めの接種終わりました。ガンバリましょう。

杉本 潤さん

次年度会⻑柏原さん、次年度幹事⾼倉さん、⼀年間宜しくお願いします。

鈴⽊ 聡⼦さん

柏原会⻑エレクト、⾼倉次年度幹事、新年度スタートまであと少しですね︕

池⽥ 泰義さん

淺⽥さん、渡辺さん、髙栁会⻑、三⽥さん、鈴⽊さん、先⽇はfive for one会を開催いただきまして誠に感謝申しあげ
ます。

6⽉21⽇ 合計 16,000円 累計 1,098,000円 



6⽉21⽇のお⾷事

6⽉21⽇の例会出席率(暫定)

• 会員の例会出席数(出席率) 32名(64%)
• ゲスト・ビジターの参加者数 0名

※メーキャップを含めていない暫定の⼈数です。

次回のプログラム

令和3年7⽉5⽇
新年度会⻑・副会⻑挨拶
場所:グランドハイアット東京 


