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本⽇のプログラム

令和2年7⽉20⽇
新年度会⻑・副会⻑挨拶

クラブからのお知らせ

会⻑挨拶

イレギュラーな形で会⻑就任が決まり、慌ただしい会⻑スタートとなりました。

年度の始めより、例年とは業務の量、内容も違う年と思っていたのですが、2020年に⼊りさらにCovid19の影響を受け
物理的に集まることが難しくなりました。

このような中で奉仕活動、クラブ例会、また15周年関連⾏事、そしてガバナーのホームクラブとして、RI会⻑の歓迎、
地区⼤会等が成功裏に実施できました。

「四つのテスト」を念頭にクラブ運営を⼼がけて参りました。⾄らない所も多かったと思いますが、会員の皆様全員の
有形無形のご⽀援、ご⾼配のおかげで⼀年を過ごせましたことを⼼より感謝申し上げます。

ありがとうございました。

(記:安部会⻑)

年度末夜間例会報告

2020年6⽉29⽇18時よりグランドハイアット東京グランドボールルームにて安部会⻑年度最後の夜間例会が開催され
ました。会員の皆さまに告知案内した⼀⽉ほど前にはどのくらいの⽅にいらしていただけるか⼼配しておりましたが、
当⽇は36名の会員の皆さまにお越しいただき（当初はボールルームの半⾯を使⽤する予定でしたが、急遽全⾯使⽤とい
たしました）盛⼤に開催する事が出来ました。

⾶沫及び接触感染を最⼤限に考慮し、通常の円卓から国際会議“風”のロの字のテーブルセッティングとし、隣同⼠も
1.5メートルあけて席を⽤意いたしました。またロータリーソング、⼿に⼿つないで、そして集合写真も省略いたしま
した。



約3ヶ⽉ぶりの例会でしたのでお話も尽きなかったと思いますが、レイアウト上ご不便おかけしました事をここをお借
りしてお詫び申し上げます。

安部会⻑の開会の点鐘ののち、浅⽥ガバナーによる乾杯のご発声、安部会⻑によるこの1年の振り返りをしていただき
ました。その後2⽉に開催された地区⼤会の映像を皆さまにご覧いただき、最後に次年度会⻑の⾼柳会員、次年度幹事
の鈴⽊会員より次年度に向けたご挨拶、そして安部会⻑、⽚岡幹事、浅⽥ガバナーへの花束贈呈にて会を閉会いたしま
した。

この⼀年⽀えてくださった会員の皆さま、親睦活動委員会の皆さま、グランドハイアット東京の皆さまに⼼より感謝申
し上げます。

ありがとうございました。

(記:三⽥親睦活動委員⻑)

浅⽥ガバナー挨拶「安部年度最終例会挨拶」

この⼀年半の⻑い期間、当六本⽊RCの皆様には⼤変お世話になりました。⼼より厚く御礼申し上げます。特に地区代表
幹事・地区⼤会実⾏委員⻑の安井悦⼦さん、そして底辺で幹事としてあらゆる場⾯でガバナーを⽀えて⼜あらゆる会合
の司会役をやって頂きました渡辺美智⼦さんには本当にお世話になりました。お陰様で明⽇のガバナー最終年度を無事
迎える事が出来ます。



⼜地区⼤会ではソングリーダーのマウラーさんと劒物さんのご活躍を頂きました。地区⼤会のステージはハワイアンソ
ングとフラダンスでカトーエミイさんのチームに⼤活躍を頂きました。ホノルル国際⼤会は開催されませんでしたが角
⼭さんが実⾏副委員⻑で、また地区のあらゆる会合では安部会⻑から激励とお世話になります、という会⻑挨拶を頂戴
しました。最も⼤切な地区への情報共有事項については2020-21年度六本⽊RC会⻑の髙栁さんのバックアップがキモ
になって頑張って頂きました。「ガバナー⽉信」委員⻑として毎⽉初めにHPの作成と発信に頑張って頂きました。更に
髙栁さんには来春までに「地区年次報告書」の委員⻑もお引き受け頂いており感謝に堪えません。全て世界に冠たる東
京都⼼の六本⽊ロータリーのお⼒あってこそのガバナー職を全うする事が出来た、と理解し幾重にも御礼申し上げま
す。

中々ホームクラブの例会に出席する事は叶いませんでしたがここで皆さんと⼀緒に最終例会に参加し⾃分の任期中を振
り返って御礼を⾔える事は⼤変名誉な事であり重ねて幾重にも御礼申し上げます。

本当にありがとうございました。

国際ロータリー
第2750地区
2019-2020年度
ガバナー 淺⽥豊久

(記:淺⽥ガバナー)

次年度会⻑挨拶

次年度会⻑を仰せつかりました髙栁公康です。

安部会⻑、⽚岡幹事、そして淺⽥ガバナー、新型コロナウイルスにより、年度後半、活動ができ
ない状況の中でのロータリー運営は⼤変ご苦労された事と⼼情お察しいたします。1年間お疲れ様
でした。

安部会⻑の年度⽅針「つなげよう、つながろう、新しいやり⽅で」を踏まえ、⼀年間クラブ運営
に関し、精⼀杯会⻑をサポートさせていただきました。

私は、次年度会⻑という重責がありますので、このような状況のなか、会員の皆様の安全に配慮
しながら、楽しい例会に会員の皆様が戻ってこられるよう、次年度幹事の鈴⽊さんや、理事の⽅々、各委員⻑の⽅々と
協⼒して、クラブ会員の皆様が有意義に過ごせるよう、クラブ運営を頑張っていきたいと思っております。

皆様、1年間宜しくお願いいたします。

(記:髙栁次年度会⻑)

次年度幹事挨拶

淺⽥ガバナー、安部会⻑、⽚岡幹事、1年間本当にお疲れ様でございました。

これまで、地区⾏事や例会は、当たり前に開催されるものと思っておりましたが、突然、3か⽉も
皆さまにお会いすることができなくなり、その間には、さまざまな厳しいご判断とご苦労があっ
たことと思います。

そして本⽇、今年度の最終夜間例会が⾏われましたことを、⼼から感謝申し上げます。世の中の
状況を⾒ながら準備と⼯夫を重ね、会員の皆さまが安⼼して参加できるよう安全に最⼤限配慮し
てくださり、本当にありがとうございました。



令和2年6⽉3⽇

⽇時:
場所:
出席者:

令和2年6⽉2⽇

⽇時:
場所:
出席者:

7⽉からの新年度も、髙栁会⻑のもと、引き続き皆さまの安全を最優先に考えながら運営していきたいと思います。厳
しい状況ではありますが、試⾏錯誤しながらも⼩さなチャレンジを積み重ねていける良い機会を与えられたと前向きに
とらえて、頑張ります。

皆さまのご理解とご協⼒、ご指導ご鞭撻のほど宜しくお願い申し上げます。

(記:鈴⽊次年度幹事)

2019－2020年度 第⼗⼆回理事会議事録

2020年6⽉3⽇(⽔)
メールによる持ち回りで開催
＜理事＞⾼栁、安井（悦）、角⼭、柏原、⽚岡、松島、森、⼭中、安部（記）
＜理事会構成メンバー＞鈴⽊、⾕⼝、⼩笠、⼩篠、齋藤、松⽊、三⽥、淺⽥

（敬称略）

【審議事項】

1. 例会取消の件
安部会⻑より新型コロナウイルス関連の最近の状況に鑑み2020年6⽉15⽇の例会の開催、取消は判断を機動的
に⾏うため、判断を会⻑に⼀任されたいとの提案があり、可決された。 

2. 会費⼀部返還の件
安部会⻑より2020 年6 ⽉中の例会が全て取消・中⽌となった場合は会費の⼀部を会員に返還したいとの提案
があり、可決された。
⾦額︓⼀⼈10,000円〜20,000円を目処とする。
対象︓休会中の会員を除く、全ての会員。 

3. 最終夜間例会会員負担の件
安部会⻑より6⽉29⽇予定の最終夜間例会で通常、会員に求める追加負担分(1万円)を今回に限りクラブ負担と
したい旨提案があり、可決された。 

【報告事項】

1. 例会の運営⽅法
三⽥親睦委員⻑より、年度内の例会開催にあたって、会員の安全確保のため⾶沫感染の防⽌を中⼼にホテルと
協議中の旨報告があった。 

以上

(記:安部会⻑)

2020-21年度 第3回理事予定者会議事録

2020年6⽉2⽇（⽕）（6⽉8⽇13:00〜13:40 オンラインでの意⾒交換実施）
メールによる持ち回りで開催
＜理事＞髙栁、柏原、三⽥、⾕⼝、⽚岡、⽇下部、松島、安井（悦）、鈴⽊
＜理事会構成メンバー＞劒物、⾼倉、中川、今村、安部、淺⽥

（敬称略）

【審議事項】

1. 当⾯の例会⽇程と開催⽅法について
2020年7⽉から8⽉の例会について下記の通り実施したい旨説明があり、承認された。
例会を維持しながらも接触の機会を減らす目的で、例会数は⽉1〜2回とする。（世の中の状況を⾒極めながら



柔軟に対応する。）
7⽉は7/20に例会を開催する。但し、今後オンライン例会開催の必要性が⾼まることも考慮し、7/6にトライ
アルとして、次年度地区でも推奨されているビデオ会議アプリZoomを⽤いた非公式のオンライン例会を開催
する。
クラブとしてコロナウィルス感染防⽌対策を実施する。
親睦受付の⼈数削減／ニコニコ受付の⼈数削減／卓話者はお招きしない／例会時間の短縮／ゲストやビジター
は参加しない／ロータリーソングなど唄⼊りの⾳源を流して各⾃は歌わない など
また、透明の⾶沫感染防⽌⽤仕切り板を各テーブルに設置する案も検討中。
グランドハイアット東京による感染防⽌対策は以下の通り。
・⼊館者は⼊り⼝での検温、マスク着⽤必須（マスクの無い⽅にはホテルから提供）
・アルコール消毒液の設置（例会場⼊り⼝）
・席の間隔を1m以上保つ・・・1卓8名 ⇒ 1卓4名
・例会場 アニス ⇒ コリアンダー（夜間例会の会場）
・配膳スタッフは、マスクを着⽤
・テーブルセッティング変更の可能性あり
・⾷事提供⽅法については現在ホテルと交渉中。

（意⾒）通常の例会運営に戻す際の判断基準を事前に決めておくのが良いのではないか。
（例えば、東京都のロードマップにおいてステップ3に移⾏した時 など）

2. 次年度例会⽇程について
別紙の通り2020-21年度例会⽇程案が説明され、承認された。現段階では9⽉以降は例年通りにスケジュール
を組んでいる。また、以下の例会をクラブの正式例会として⽉曜⽇を振替休会とした。
・3/9︓⼭の⼿東グループ合同例会（3/8⽉曜⽇を休会）
・5/26,27︓地区⼤会（5/24⽉曜⽇を休会） 

3. 出⽋の扱いについて
安部会⻑年度を引継ぎ、暫定的に2020年12⽉末までに開催される例会について、全員出席の扱いとする旨説
明があり、承認された。
福原ガバナーエレクトより、各クラブは会員の健康と安全を最優先すること、地区はクラブの判断を⽀持しサ
ポートする、と発信されており、当クラブ会員の健康と安全を⼗分に考慮した上で、例会数や開催⽅法、出⽋
の扱いなどについて、あらためて明確な地区の⽅針が出されるまでは、クラブが暫定的に決定していく。

（意⾒）出⽋の扱いについて、定款など内規の定めを再度整理し、他クラブがどのような対応をとっているか
についても情報共有をお願いしたい。
→グループ協議会にて他クラブの状況を確認、また出⽋の扱いに関する次年度の地区⽅針も確認する。

4. 次年度寄付⾦徴収⽅法について
寄付⾦徴収⽅法は今年度と同様、年会費振込みと同時に実施することが説明され、承認された。6⽉中に年会
費の請求書とともにロータリー財団への寄付⾦（20,000円）と⽶⼭奨学会への寄付⾦（22,000円）の請求書
を会員へ発送する。
・次年度地区重点目標として設定されたロータリー財団への会員1名あたりの寄付目標
年次基⾦への寄付︓＄150以上 ポリオプラスへの寄付︓＄30以上
合計＄180以上（20,000円）
・クラブが設定する⽶⼭奨学会への会員1名あたりの寄付目標
普通寄付︓7,000円 特別寄付︓15,000円
合計22,000円

（意⾒）会員の負担感を減らすため、今年度年会費の⼀部返⾦があるなら、その分を次年度の財団への寄付⾦
等に充当する案が出された。最終的には、年度を跨ぐことなく完結させた⽅が良いとの結論に⾄った。

5. 事務局員との雇⽤契約について
当クラブの事務局員 南⾥和⼦さんとの業務委託契約が3⽉末で終了しているため、7⽉1⽇付で新たに有期雇⽤
契約を締結することが説明され、承認された。別紙の通り、前事務局員橋本さんとの契約に準じた契約内容と
なっている。なお、契約書は橋本さんとの契約締結の際に、角⼭会⻑に作成いただいた契約書式をそのまま利
⽤しており、契約者や契約期間、勤務時間、⽉額報酬、有給休暇以外の条件は変更していない。
・所定労働時間︓週38時間
・コアタイム︓⽉・⽕・⽔・⾦ → 10:00〜17:00 ⽊ → 10:00〜15:00
・給与の算定根拠︓現在の時給1,500円×38時間/週×4週
交通費や労働保険料を含めた年間の⼈件費は、従前より低く抑えている。 



【報告事項】

1. 事務局の移転について
現在事務局として使⽤しているコートアネックス六本⽊503号室について、再開発計画により、契約期限が
2021年1⽉31⽇となっているため、今年中に事務局を移転する予定であることが説明された。現在のホテル周
辺の家賃相場が10万円を超えることから（現在の家賃73,370円）、シェアオフィスも含め、物件を検討中で
ある。 

2. （意⾒）クラブ設⽴時から現在に⾄るまでの経緯もあることから、（株）森ビルホスピタリティコーポレー
ションの協⼒を得ながら進めていく。

以上

(記:鈴⽊次年度幹事)

慶事会員⼀覧

4⽉のお誕⽣⽇

4⽉2⽇ ⼤橋 寛治（おおはし かんじ）さん

4⽉8⽇ 角張 敏郎（かくばり としろう）さん

4⽉16⽇ トニー・アンドリオティスさん

4⽉23⽇ 杉本 潤（すぎもと じゅん）さん

4⽉27⽇ ⼭本 章博（やまもと あきひろ）さん

5⽉のお誕⽣⽇

5⽉17⽇ 渡辺 美智⼦（わたなべ みちこ）さん

5⽉17⽇ ⼩篠 ゆま（こしの ゆま）さん

5⽉18⽇ ⿃居 正男（とりい まさお）さん

5⽉23⽇ 深⽥ 宏（ふかだ ひろむ）さん

6⽉のお誕⽣⽇

6⽉3⽇ ⽯上 和敬（いわがみ かずのり）さん

6⽉3⽇ 宮永 雅好（みやなが まさよし）さん

6⽉15⽇ 松島 正之（まつしま まさゆき）さん

6⽉25⽇ 脇若 英治（わきわか えいじ）さん



6⽉29⽇のお⾷事

6⽉29⽇の例会出席率(暫定)

• 会員の例会出席数(出席率) 35名(70%)
• ゲスト・ビジターの参加者数 0名

※メーキャップを含めていない暫定の⼈数です。

次回のプログラム

令和2年8⽉3⽇
クラブ協議会1 各委員⻑挨拶
場所:グランドハイアット東京 


